CALENDRIER DE FORMATIONS

FORMATIONS EN INTER-ENTREPRISES

Acquisition de nouvelles compétences, mises a niveau, obligations légales...
la formation est au coeur du quotidien de I'entreprise.

Les sessions en inter-entreprises permettent de regrouper des salariés de différentes entreprises,

le temps d’une formation, dans nos locaux du 2éme arrondissement. A partir de 4 participants.
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LANGUES

Réforme des normes de classement hotelier DERN‘ERE

énergie, déchets, eau

a hauteur de 20h par an.

Au 31 déc 2008, les salariés engagés a temps plein
depuis-le 7 mai 2004 disposent d’un crédit de 94h.



